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STRATEGIJA RAZVOJA 

Udruga „Svijet za nas“ 

Razdoblje: 2026.–2029. 

 

1. Misija, vizija i vrijednosti 

Misija: Pružiti podršku djeci s teškoćama u razvoju, osobama s invaliditetom i njihovim 
obiteljima kroz edukaciju, inkluzivne aktivnosti i druženja. 

Vizija: Stvoriti društvo jednakih mogućnosti u kojem se svako dijete i svaka osoba osjeća 
prihvaćeno i podržano. 

Vrijednosti: inkluzija, jednakost, podrška, solidarnost, zajedništvo, međusobno 
razumijevanje 

 

2. Analiza stanja 

Snage: motivirani članovi, jasna društvena potreba, volonterska baza 

Slabosti: nedostatak stabilnog financiranja, novoosnovana organizacija, ograničen 
administrativni kapacitet 

Prilike: suradnja s vrtićima, školama i kulturnim institucijama, natječaji i fondovi, rast 
interesa za inkluzivne programe 

Prijetnje: ograničeni resursi, konkurencija za projekte i donacije 

 

3. Ciljevi razvoja 

Kratkoročni (2026): 

 izgraditi identitet i vidljivost udruge (web, društvene mreže, lokalni mediji) 

 pokrenuti programe: Koraci podrške, edukacije u vrtićima, kulturne inkluzivne 
aktivnosti 

 ojačati volontersku bazu i podršku roditelja 

Srednjoročni (2027–2028): 

 stabilizirati i proširiti programe 

 razviti članarine i redovne donacije 

 uspostaviti dugoročnu suradnju s institucijama 
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 prijaviti 2–3 veća projekta na natječaje 

Dugoročni (2029): 

 prepoznatljiv centar podrške u Zagrebu 

 proširenje djelovanja na druge ranjive skupine 

 financijska stabilnost kroz projekte, donacije i članarine 

 implementacija sustava evaluacije programa 

 

4. Ključne aktivnosti 

 Koraci podrške: tjedna druženja i šetnje 

 Edukacije u vrtićima i školama 

 Kulturne inkluzivne aktivnosti (kazalište, kino) 

 Dokumentiranje aktivnosti i vođenje evidencije 

 Promidžba kroz web, društvene mreže i lokalne medije 

 Povezivanje s drugim udrugama i institucijama 

 

5. Financijska strategija 

 volonterski rad i donacije u naravi 

 razvoj članarina i stalnih donacija 

 prijava na natječaje i fondove 

 minimalni troškovi za provedbu programa 

 transparentno vođenje evidencije 

 

6. Praćenje i evaluacija 

 evidencija aktivnosti i sudionika 

 povratne informacije roditelja i djece 

 kvartalni izvještaji o ostvarivanju ciljeva 

 evaluacija za prilagodbu i unapređenje programa 



                                         
   

 
 

                                                      Udruga obitelji djece s teškoćama u razvoju i osoba s invaliditetom „Svijet za nas“ 
 

       Ulica Julija Knifera 4, 10000 Zagreb | +385992565346 | svijezanas.udruga@gmail.com | www.svijetzanas.hr 
___________________________________________________________________________________________________________ 

    
 

 

7. Održivost i razvoj 

 održavanje i širenje volonterske mreže 

 povezivanje s lokalnom zajednicom i institucijama 

 dugoročno planiranje novih programa 

 osiguranje financijske stabilnosti kroz donacije, članarine i projekte 

 

8. Zaključak 

Strategija razvoja za razdoblje 2026.–2029. definira put udruge Svijet za nas prema 
stabilnom i profesionalnom djelovanju u korist djece s teškoćama u razvoju i njihovih obitelji. 
Fokus je na inkluziji, socijalnoj podršci, vidljivosti udruge i razvoju trajnih programa koji 
stvaraju zajednicu podrške i međusobnog razumijevanja. 

 

 

  

 

  


